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_UNIVERSIDAD AUTONOMA DE CHIAPAS

LICENCIATURA EN ADMINISTRACION

Unidad de Competencia

FERFIL DEL

Seminario de Publicidad -
Semestre Fecha de elaboracion Area de formacion :
; DD MM ANO Eleccion Libre
e aplice 11 Abril 2016
DOCENTE

y/o Doctorado) en Publicidad, Mercadotecnia, Administracion.

Licenciado en Publicidad, Mercadotecnia, Administracién o licenciaturas afines como, Gomunicacion Social, con posgrado (Maestrfa

Experiencia profesional minimo de fres afios en areas de mercadotecnia, publicidad.

2.
3. Dominio del en el nivel B2 del MCER o su squivalente.
4. Conocimientos y manejo de TIC's. (software office, Project management).
HT HP HAI HCD HSM CR ACADEMIA - -
: Administracion. Facultad de Contadurfa y Administracion, C-I.
Mercadotecnia. Facultad de Ciencias de la Administracion, C-1V.
5 9 9 4 64 6 Adm_in]strac@én. Escuelas de Qienqias Adrqiqistraﬁvas, C-Vii.
Administracién. Facultad de Ciencias Administeativas, C-VIII,
Cuerpo Colegiado. Escuela de Ciencias Administrativas, C-IX.
Administracion. Escuela de Ciencias Administrativas Istmo-Costa, C-IX.
Presentacion:

- Propésito general:

Generar el aprendizaje necesario para poder entender la dinamica
de las actividades publicitarias y su funcién dentro de la empresa.
Conoceran las posibilidades y limitaciones de los diferentes medios
de comunicacién como soportes publicitarios y conoceran las
diferentes fases del proceso de planificacion de una campafia
publicitaria y serdn capaces de aplicar dichos conocimientos para
Desarrollar habilidades para reconocer, seleccionar y establecer
estrateglas e implantar programas para promover productos y

“—el.servicios.

Esta UA, aporta al perfil del Licenciado en Administracion |a
capacidad para conocer, identificar, analizar datos historicos, v
normativas de la publicidad para disefiar e integrar un programa de
publicidad, mediante el analisis de Ia informacidn dentro del marco
etico profesional, con el propdsito de resolver problemas de
imagen corporativa y para la venta de bienes y/o servicios
contribuyendo a la eleccion de la mejor campafia publicitaria,
tomandoe en cuenta las necesidades de las empresas.
Ademas de desempefiar labores de Consultor / Asesor en las &reas
de publicidad, negociar presupuestos, generar y desarrollar nuevos
conacimientos, a través de |a realizacion de proyectos y planificar,
ejecutar_y analizar planes estratégicos del area de publicidad.

Compe

tencias ;

—NTN

" Genéricas

Profesionales

L
gfm, H?Emﬂﬂwla y gestiona proyectos de inversién y desarrollo para las

1. Modelar la organizacién a partir de sistemas de calidad de
vanguardia, considerando las teor{as, paradigmas y tendencias

S=F=areanizaciones.
—pemprrolla la actitud emprendedora.

gue influyen en &l desarrollo de 1a misma; aplicando
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L.IC_ENC[ATURA.EN ADM.[NISTRACI()N

3. Forja la capacidad para identificar, plantear y
problemas de forma creativa e innovadora, asumiendo la toma
de decisiones con responsabilidad ética y profesicnal.

resoclver

herramientas administrativas en la foma de decisiones,
tecnologlas de informacion y comunicacion, dentro del marco
legal en el que se desarrollan local, nacional e
internacionalmente fas organizaciones publicas, privadas vy
sociales.

Disefiar e implementar planes de mercadotecnia en funcion de
que la deteccion de las necesidades existentes en el mercado
se realice en forma critica, metodolégica y estructurada, que
garantice que con creatividad e innovacion, los bienes y
servicios producidos por una organizacion incidan de manera
local, nacional o internacional.

Estructura basica de la Unidad de Competenma

ERR
a

“Subcompetencia infegrada

| Contenidos tematicos

Al

subcompetencia el estudiante
es competente para describir
conceptuaimente. los
antecedentes historicos y - la
evolucién de la publicidad en el
mundo’y en México, asl como

finalizar la unidad -de | 1. Publicidad.

1.1. Historia de fa publicidad.

a) Antecedentes Histdricos de
la publicidad en el mundo.

b) Antecedentes Histdricos de
la publicidad en México.

c} Antecedentes Historicos de

la* normatividad, a través del
origen y  desarrolio, de la
publicidad través del tiempo y la
normatividad; desarrollando
Comprension de
consecuencias, capacidad de
analisis, sintesis y evaluacion; y

las agencias de publicidad.

1.2. Diferentes definiciones de

publicidad.

a) Analizar conceptos y
definiciones de diferentes
autores.

13. Normatividad de Ia

publicidad en México.

demostrando Mente abierta,
responsable, actitud ot Leygenersl e saluii.. )
¢) Ley de proteccion al
emprendedora,  vision  del S -
entorno internacional d) Ley federal de radio y
television.

e) Leyde juegos y sorlaos,

Subcompetencia - | . Elementos de Ia subcompetenc:a
Conoctmlentos -origen y desarrollo de la
publicidad través del tiempo y la
normatividad,

Habilidades: Comprension de
consecuencias, capamdad de andlisis,
sintesis y evaluacién. ‘
Describe Valores y actitudes profesionales:
conceptualmente los | Mente  zbierta, responsable, actitud
antecedentes emprendedora,  vision  del  entorno
histéricos y la | internacional.
evolucion de la
publicidad en el
mundo y en México,
asi .comop la |
normatividad. ©
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UNIVERSIDAD AUTONOMA DE CHIAPAS

LICENCIATURA EN ADMINISTRACION

Evidencias de desempeno

* Investigacion documental.

* En plenaria se analizan los diferentes conceptos para llegar a conclusiones.
* Investigacién documental sobre fas leyes que rigen la publicidad en México.

* Exposicion de los temas en equipos de trabajo.
. EXhlblC!Dﬂ de pellculas o videos relacionados con los temas.

- Recursos dldactlcos

_Estrategias de aprendizaje_

Apuntes. Expos:cnon del profesor
Antologia, Discusién grupal. | b
Diepositivas. Investigacién bxbhografica
Videos. . Trabajos escritos.
Evaluacion. * = -
_Subcompetencia | = Elementos de la subcompetencia _Subcompetencia integrada | Contenidos temaéticos -

Conocimientos: la estructura  de los
conocimientos basicos de mercadotecnia y
2 relacion con la publicidad  para su
aplicacién dentro del campo laboral,

Habilidades: Comprension de
consecuencias, .capacidad de analisis,

Analiza la relacion que | SIntesis ¥ evaluacién,

tiene la mercadotecnia | Yalores y actitudes profesionales:
By Mente abierta, responsable, actitud

carla publicigad. emprendedora,  visiébn  del  entorno

internacional. )

Al finalizar la: unidad :de | 2. La publicidad y el proceso de
subcompetencia, el estudiante | la mercadotecnia
es competente para analizar la | 2.1 El  proceso de Ia

relacion gue " tiene Ja | comunicacion.
mercadotecnia con la publlcldad 2.2 el proceso de comunicacion
con la estructura de los | comercial.

conocimientos  bésicos  de | 2.3 segmentacién del mercado.
mercadotecnia y la refacion con | 2.4. Mercado meta.

la publicidad para su aplicacién | 2.5 Comportamiento del
dentro del . campe, laborgl; | consumidor.

mostrando~ Comiprensién  de | 2.6 Mezcla de la mercadotecnia.
consecuencias, capacidad a) Producic,

analisis, sintesis y evaluacign;i| b) Precio.
teniendo m.ente abie f-e~)=mP+aza
responsable, o actit } Proml;_zc%n QYQISHIAINN
emprendedora,  vision ZQ » 2
entorno Internacional. <

~Evidencias de desempeno

7t
Y

Invest:gar mformacnén de Ios contemdos tematicos de fa unidad.
* Interpretar y analizar [a informacion obtenida.
* Elaborar un mapa conceptual de la mezcla de la mercadotecnia.
+ Ejempilificar todo el proceso de la mezcla de la mercadotecnia.

YWONGLN

____j: LAE
/e
o&%étsa

OFaSNOD INgvy

611



L[LENL[ATURA EN ADM[N [STRACION

. Recursos didacticos

Estrateg:as de dprendizaje

Apuntes, Exposmlon del profesor.
Antolegia, Discusion grupal.
Diapositivas. fnvestigacian bibliogréfica.
Trabajos escritos.
Evaluacién.
__Subcompetencia - | - Elementos de la subcompetencia . | Subcompetencia integrada : | Contenidos tematicos. .

R
pu

onoce los medios
licitarios  y  su
rtancia

y.]
F‘;

Nﬂ\/wf“‘
ONOH

2

i
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Or3SNeD 2

Conocimientos:. medios publicitarios que
existen para crear campanas pubhcutanas

Habilidades: -Comprension |~ " de
consecuencias, capacldad de " ana||515
sintesis y evaludcion, . Asertividad .. v.

| Determinacion - de

s;o'luéiones y:

alternativas, 0 0§
Valores y actitudes profes:onales
Mente  abierta,, responsable actitud
emprendedora,  vision - del’

internacional, cbjetividad.

entorne
_emprendedora,

objetividad. - -

Al . finalizar " la.

o . mostrando
Comprensién deé consecuencias,

capacidad de andlisis, sintesisty |
“evaluacién,
Determinacion de. solucicnes y:

© Asertividad - oy

teniendo
responsable,

altematwas
abierta,

Mente
- actitud
vision . del

entorno internacional,

‘ unidad _ de
- subcompetenma ‘el estud ante

ies competente para‘, reconocer,
‘los medios publicnarlos ‘'y_su
.importancia; ~

3 Medios de publicidad.
3.1 Medies impresos.
a) Periodicos,
a) Estructura.
b) Ventajas y desventajas.
¢} Medicién de audiencia.
b) Revistas.
d) Estructura.
b) Ventajasy desventajas.
€) Medicion de audiencia.
3.2. Medios audiovisuales.
a) Television.
a) Estructura.
b) Ventajas y desventajas.
c) Medicién de audiencia.
b} Radio.
a) Estructura,
b) Ventajas y desventajas.
¢) Medicién de audiencia.
3.3 Medics electronicos y red.
a) Estructura.
b) Ventajas y desventajas.
c) Medicion de audiencia.

3.4 Medios publicilarios
exteriores.
a) Publicidad an vallas
marquasinas.
a) Espectaculares y

marquesinag,
bh) Ventajas vy desventajas,
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. LICENCIATURA EN ADMINISTRACION

3.5 Objetivos.

3.6 Funciones.

3.7 Eslrategia de configuracién
del plan.

3.8 Seleccion de medios.

3.9 Alternativas de publicidad.
a) Respuesta directa.

b) Telemarketing.

i Ewdenc;as de desempeﬁo

¢) _Ciber publicidad.

. Buscar y selecmonar mformamon de Ios contenidos temaucos de Ia umdad s

* Interpretar y analizar la informacion obtenida. " _ ‘.

* Realizar un ensayo acerca del impacto dela audiencia del fadio y de Ia tele\nsmn L
* Investigara como estén estructurados los medios de ‘publicidad escritos. . g

* Ejemplificar un medio de publicidad y Exposnclén delos temas ene mpos de trabajo

Recursos.didacticos

Estrateg:as de aprendizaje

Apuntes. Exposnmon del prafesor. - 613
Antologia. | Discusion grupal,
Diapositivas. investigacion bibliografica, hemerograflca y por internet.
| Trabajos escritos. .
| Evaluacién.. -~
Subcompetencia Elementos de la subcompetencia Subcompetencia.integrada | Contenidos teméticos
Conocimientos: Estrategias  creativas, | Al.. finalizar la unidad de |4, Definicion de objetivo de la
creacion de la comunicacion, brief publicitario, | subcompetencia, el estudiante | campara publicitaria.
plan de medios, presupuesto y evaluacidn. "es competente: para realizar el 4.1 Estrategias creativas.
Habhilidades: Cooperatividad, Comprensién de | plan de medios publicitarios, I e emsdls de g
consecuencias, capacidad de analisis, sintesis | con las estrategias creativas, ' ey
Realiza el plan de |-).€valuacion, creatividad, trabajo en equipo creacion de la comunicacion, S;D;ﬂgi?!cfam%?' o
it Valores y actitudes profesionales: Mente | brief publicitario, plan de | " BreT publiciiario.
publicitarios abierta, responsable, actitud emprendedora, | medios, presupuesto y | 4.4 Elplan de mﬁfdlﬂﬁ-
vision del entarno internacional evaluacion; demostrando | 4.5 Delerminacion del
Cooperati\"idad, Comprensién presupuest T
de consecuencias, capacidad
de analisis, sintesis y ﬁfbi\ia"fa oy ‘?‘icﬁ_'r"f‘%a:jm'd'q‘lsua!_AUjH
evaluacidn, creatividad, trabajo R W Z g o e 'fff,"’"-‘i,i
. en _equipo; teniendo Mente Ny = oo ;
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UNLVERSlDAD AUTONOMA DE CI—IIAPAS

LICENCIATURA EN ADMINISTRACION
abierta, responsable, actitud
emprendedora, vision  del
entorno internacionat.
ik Evidencias de desempefio - =~ .
Etahorar una propuesta de plan de medios
. Recursos didacticos . , : Estrateg:as de aprendtza;e
Apuntes. Expossmon del. profesor. v ;
Antologia. Diseusion grupal. PR s
Diapositivas. Investlgacmn bibliografica, hemerogréflca e tnternet
__‘Trabajos escn'eos y Expos;mones
5 Estrateg:as de evaiuacmn L oank I G fone g ST of
Criterios: “Instrumentos o -C_ompetenc_.!arﬂ‘-'e gy;den_ci_a .
Coneccimientos. Eva!uac:lone_s parciales {3). Genérlcas .' T
| Linea de tiempo. i « Formula 'y geshona proyectas de inversion y 20
.| Documentos de trabajo. desarrollo para las crganizaciones.
Propuesta de plan. 40% . « Desarrolla la aclitud emprendedora 20
Uso de software,-efc. - « Forja la -capacidad para identificar, plantear y 20
resolver problemas de forma creativa e
innovadora, asumiendo la toma de decisiones
) con responsabahdad ética y profesional
| Profesionales
T Modelar la organizacion a partir de sistemas de
calidad de vanguardia, considerando as teorlas,
paradigmas y tendencias que influyen en el
sarrollo de la misma; aplicande herramientas 40
P inistrativas en la.toma de decisiones,
© n
Z | avaisgaAl E
CE k- 5@4{1 tecnologias~de informacion y comunicacion,
Z3R e ==
= 5 trp-del marco legal en el que se desarrollan
W8, i lo |, \Spacienal e internacionalmente  las
ALz
[ O g = organi a jones publicas, privadas y sociales.
".;i o ‘!!‘*S ?; I_
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LICENCIATURA EN ADMINISTRACION

Habilidades.

1. Linea del flempo que Genericas
axplique gl origen vy
Evolucion  del  comercio *  Coperzatividad, 10
internacional a través del s Comprension de consectiencias 10
tiempo. o Capacidad de analisis, sintesis y evaluacion, 10
2. Documento gue contenga: + Creatividad, ' 10
v Las politicas » Trabajo en equipo 10
comerciales ' y de 4 '
proteccionismo. Profesionales ;
Y las  barreras Disefiar e implementer planes de mercadotecnia en
arancelarias y no funcion de que la 'deteccién de las necesidades | 90
arancelarias. 40% | existentes en el mercado se- realice en forma critica,
v la  seleccion metodoldgica y estructurada, que garantice que con
de las agencias y creatividad e innovacion, los bienes y servicios
dependencias producidos por. una organizacion incidan de manera
reguladoras  de local, nacional o internacional,
comercio exterior. '
v La operacién
de las normas vy
principios que ;
inciden  en . el
comercio exterior,
3. Documento estableciendo
la  importancia de la LTS S %3
iogistica internacional y el \ -
disefio hipotélico  de \ :\\i %C?] E
estrategias de logistica. '\Q '-<f.§> -
4. Propuesta de plan de % TE o
i
negocios internacionales | i\ i 93”,1
Actitudes vy valores, Discusion grupal, Mente abiér;éf"‘“‘tﬁmﬁ:gﬁ 25
Investigacion bibliogréfica, Responsable. \175."“{% 25
Hemerografica e internet 20% | Actitud emprend dora® 25
Trabajos escritos. Vision del entornd interndgonal. 25
Exposiciones.
Referencias.
L Basicas:

Complementarias:
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LICENCIATURA EN ADMIN.[ST RACION

Bibliograficas: Bibliograficas: N
1. Arens, W:F: (2010) Publicidad. Mc. Graw Hill, México. Armstreng, S. (2002). La publicidad en Internet. Como so lransmito
2. Bellran y Cruces, R.E. (2011} Publicidad an medics su mensaje a través de la World Wide Web. Bilbao. Deusto.
impresos. Trillas, México. Asaciacion Espafiola de Anunciantes. (2003). Publicidad que
3. Benavides Delgado, J. {2010). Lenguaje publicitario. Madrid. | Bassat, L. (1993). & libro rojo de la publicidad. Ideas que mucvon
Siniesis, montafias.Barcelona. Folio,
4. Cappo, J. (2010). £l futuro de la pub/mzdad Mex;co Mc- Brayan, Wilson. (1983) Seduccion Subliminal. Edit. Diana, Mdxico
Graw Hill, ) : o
5. Ferré Trenzano, J.M. y Ferré Nadal, J. (2012). Paliticas y
estrategias de comunicacion y publicidad, Madrid. Diaz de
Santos.
B. Garciltan, M. (2011). Marketing y Cosmeffca ‘Madlrid. Esic.
7. Grupo Vértice. (2011) Comunicacion y publicidad. Marketing
y publicidad. Malaga, Espana: Vériice. ‘
8. Hebert, N. (2013). La empresa y su imagen. La publicidad
institucional ;para qué? ;cémo?, Bilbao. Deusto. :
9. Hernandez Martinez, C. (2010). Manual de Creatividad
Publicitaria. Madrid. Sintesis. i
1G. Kotler, P. y Trias De Bes, F. {(2013). Marketing Lateral. |
Madrid.Pearson Educacion. I
11. Lorente, J. (2012). Casi todo lo que sé de publicidad.
Barcelena. Folio.
12, Martin Garcia, M. (2008). Arquitectura de Marcas, Madrid.
ESIC.
13. Molero, V. (2008) Generacion Marketing. La sociedad entre
la codicia y la indolencia. Madrid, esic
14. Moliné, M. (2000). La fuerza de ia pubixc:dad Barceiona
McGrawHill,
16. Pérez Ruiz, M.A. (1998). Fundamenios de las estructuras de
fa publicidad. Madrid. Sintesis.
16. Pintado, T. (2004) Marketing para adolescentes. Madrid. -
Pirémide. A 5
17. Ponti, F. (2001). La empresa creativa. Met‘odofogra‘ para@{% GV{}:SEaA]Nﬁ
desarroflo de la innovacién en las organizaciones,, \\ = JC’ ek
Barcelona. Granica. ~ TET{ e o
18. Rivera Camino, Jaime, Lopez Ria, Mencia de Ga&: %ﬁ_ P ]
(2012) Direccion de Marketing. fundamentos y apE ac (g% Ef)
19. Rodergas R. (1996). En ef arca ho se vende Tiemp qsg
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